GOVERNO DE

NAVIRAI

UNIDOSPARAOANO 2000

LEI COMPLEMENTAR N° 010/98

Da nova redacao e acrescenta
incisos a dispositivos de Leis Compie-
mentares que menciona, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NAVI-
RAI, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribui-
cOes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sancio-
na a seguinte Lei:

Art. 1°. O artigo 163 da Lei Complementar n® 002 de 05 de
novembro de 1993 (Estatuto do Servidor), passa a vigorar na forma
seguinte, acrescido dos incisos | e Il.

“Art. 163. Aos servidores publicos, serdao com-
putados apenas para fins de concessdo da aposentado-
ria e disponibilidade:

/- o tempo de servico prestado a administracdo
direta, autarquica e fundacional do Munici-
pio, ininterrupto sob qualquer forma, até a
data de sua efetiva¢cao, desde que remunera-
do;

Il - licengas especiais ndo usufruidas, contadas
em dobro.”

Art. 2°. O artigo 60 da Lei Complementar n° 003/93 de 28
de novembro de 1993 (Estatuto do Magistério), passa a vigorar com
a seguinte redacao:

“Art. 60. Aos Professores da Rede Municipal de
Ensino, serdo computados apenas para fins de concessdao
da aposentadoria e disponibilidade:

........J..OJ.....“............'h...............‘é
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Art. 3°. Esta Lei entra em
rario.

PACO MUNICIPAL DE NAVIRAI
GROSSO DO SUL, aos 29 (vinte e nove) dias
do ano de 1998.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRAI

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

Parigrafo Unico - 0 afastamento previsto neste artigo ocor-
@ rerd apenas em relagfo a um dos cargos de carreirz, se houver compatibi-
.lidade de horédrio.

SECAD VI
DO AFASTAMENTO PARA DESEMPENHD DE MANDATO CLASSISTA

Art. 160 - E facultado ao servidor pdblico eleito para dire-—

c¥0 de sindicato ou associaglo de classe, o afastamento de seu cargo
para o desempenho de mandato classista.

Pardgrafo Unico — Ao servidor pdblico eleito dirigente maior
de sindicato ou associagio de classe, o afastamento, se requerido, seri

concedido sem prejuizo dos vencimentos, vantagens e ascensfo funcional,
or um periodo adminstrativo da entidade.

v

Parigrafo 2o0. — 0 afastamento terd durag®o igual a do manda-—
to. Se na modalidade prevista no "caput" deste artigo, poderd ser pror-
rogada por uma dnica vesz.

Paragrafo 3o. — 0 afastamento de gue trata este artigo somen-—
te sera concedido concomitantemente para dois servidores para cadsa
entidade.

«

. - &

CAPITULD VI
DAS COMCESSDES

Art. 161 - Sem qualquer prejulizo, poderd o servidor ausentar-—
s do servigo:

& I - por 01 (um) dia por ano, para doag¥o voluntidrisz
‘le sangue, devidaments comprovado;
IT - por cinco dias consecutivos, por motivo de:
® a) casamento,
[ ) b) falecimento de conjuge, companheiro, pais,
.madraata ou padrasto, filhos, enteados, menorss sob guarda ou tutela o
.ir'mf-f{u.
Art. 162 - Poderd ser concedida redug®o de carga hordria ao

sarvidor estudante de ensino regular, com reduc¥o proporcional de

.Pemuner‘aqan, quando comprovada & incompatibilidade entre o hordrio

@c=scolar 2 0 do érg¥o, sem prejulizo do exercicio do cargo.

CAPITULD VII

& .

DO TEMPO DE SERVICO

Art. 163 - Computar-se-4, para todos os efeitos legais, o
tempo de servigo prestado & administragio direta, autdrquica =
fundacional do Municipio de Navirai.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRAI

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

5 Art. 164 - Computar-se—3 integralmente, para fins de aposen-
. @tadoria e disponibilidade:

® I

@®pistrito Federal, aos Estados da Federag®o e aos municipios;

- o tempo de servigo publico prestado & Uni%o, ao

I - o periodo de servigo ativo nas Forgas Armadas,

. ghrestado durante a paz, computado pelo dobro o tempo de operago de
QUETTE

IIT - o tempo em gue o servidor esteve aposentado por

invalidez, em caso de reversfo.

Art. 165 - Computar-se-4 apenas para efeito de aposentadoria
o tempo de servigo em atividade privada, rural e urbana, vinculado &
previdéncia social.

Art. 166 - 0 tempo de servigo a que aludem os artigos 164 e
&5, desta Lei, serid computado 32 vista de certidbes passadas pelos
arg¥os competentes = na forma do regulamento.

Art. 167 - A apuragio do tempo de servigo seri feito em dias,
que serdo convertidos em anos, considerado o ano como de 36% (trezentos
@ sessentz e cinco) dias.

® Paragrafo Unico - Feita a2 convers®o, os dias restantes, até
@182 (cento & oitenta e dois), n¥0 ser¥o computados, arredondando—se para
.um ano quando excederem este nimero, para efeito de aposentadoria.

“

N Art. 168 - E vedada a contagem cumulativa de tempo de SEervVigo
@rrestado concomitantemente, quer em entidades pdblicas ou na iniciativa

privada.
@

Art. 169 - Serd considerado como de efetivo exercicio o afas—
@tamento em virtude de:
® I - férias;
I - casamento, por 5 (cinco) dias consecutivos;
[ ) ITT — luto por falecimento do cédnjuge, companheiro,

.ais, madrasta ou padrasto, filhos, enteados, menor sob guarda ou tutela
e irmEos;

@ IV — transitos
o Y - CONVOCAGgHOD para o servigo militar;
VI - jdri e outros servigos obrigatérios por Leis
L VII - exercicio de mandato eletivo federal, estadusl,
@distrital e municipals
® VIII- licenga especial;
N IX = licenga para tratamento de saddes
[ X = licenga a servidora gestantey
@ *I = licenga a servidora adotanteg
XI1 - licenga-paternidade;
. ® XITI- licenca por motivo de doenga em pessoas da fami-
@iz, até 180 (cento & oitenta) dias num quinguénios
. XIV - exercicio de cargo em comiss¥oj
XV - afastamento para exercicio de mandato classistag
® AVI' — participag¥o em curso de formag¥o para os servi-
A'.PDPEE em exercicio de atividade de tributag®o, arrecadag®o e fiscaliza-—
GAO;
@
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRAI

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

AVII - afastamento para estudo determinado pela  admi-
Nnistragfo;

XVIII- faltas injustificadas, n¥o excedentes a 25 (vin-
te e cinco) dias, durante um quinguanios;

XIX - licenga para concorrer a cargo esletivo; e
XX — afastamento & disposig®o de outro orgfo ou  en-
tidade.
Parigrafo Unico - E considerado como de efetivo sxer-
.cicic;, para todos os efeitos legais, o periodo compreendido entre a data
‘.do laudo que determinar o afastamento definitivo do servidor e a publi-

cagdo da respectiva aposentadoria, desde que esse periodo n¥o ultrapasse

.a 0 (noventa) dias.
o
® CAPITULO VIII
’ DA PREVIDENCIA E DA ASSISTENCIA
SECAO I

[
o DISPOSICDES GERAIS
® Art. 170 - 0O municipio promoveri o bem—estar social e o
. @zperfeigoamento fisico e intelectual dos servidores publicos e de suas
‘.familias.

Art. 171 - A previdéncia social do servidor municipal
.abrangfa:
‘®

I - aposentadorias;

@ II -~ pens¥o;
[ ] ITT - seguro.
@ Art. 172 - A previdéncia e a assisténcia, sob gqualquer forma,

@==r: prestada pelo instituto de previdéncia municipal, ao

qual seri

unicipio.

‘iliadn obrigatoriamente o servidor, com contribuig¥o do servider e do

Art. 173 - 0Os planos de servigos previdenciirios =]

.assistentiais e o0s percentuais das contribuigdes de que trata este
capitulo ser¥o definidos por Lei.

Q@olestia profissional ou doenga grave, contagiosa

.

SECAD II
DA APOSENTADORIA
Art. 174 - 0 servidor publico seri aposentado:

I - por invalidez permanente, sendo os proventos

ntegrais, gquando a mesma for decorrente de acidente em servigo,

oL incurdvel,
valiadas por junta médica oficial, & proporcionais, nos demais CRS0SS

IT - compulsoriamente, aos 70 (setentz) anos de ida-
[ T

com proventos proporcionais ao tempo de servigo;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRAI

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

SR

III =~ wvoluntariamente:
a) aos 35 (trinta e cinco) anos de servigo, se
..hc;rnem, 2 aos 30 (trinta) se mulher, com proventos integrais:

b) aos 30 (trinta) anos de efetivo exercicio &m
fungdes de magistério, se professor, e 25 (vinte a cincol, =1
_.profeasora, com proventos integrais:

c) aos 30 (trinta) anos de servigo, se homem, e
aons 23 (vinte e cinco), se mulher, com proventos proporcionais a osse

_.tempm; =

[ ] d) aos &5 (Sessenta e cinco) anos de idade, se

.humem, e aos 60 (sessenta), se mulher, com proventos proporcionzis  ao
tempo de servigo.

Paragrafo Unico - Nos casos de exercicio de atividade profis—
sional considerads penosa, insalubre ou perigosa, gue enseje aposentado-
ria especial, definida em Lei Federal, a aposentadoriz de que  tratz o
inciso III, alineas "a" e "¢", deste artigo, observari o disposto na le-

.gisla;&m especifica. '

[ ] Art. 175 - A aposentadoria compulsdria serd automdtica =
.declarada por ato, com vigéncia a partir do dia imediato aquale em que
0 servidor atingir a2 idade~limite de peErmangédncia no servigo ativo.

P

Art. 176 - A aposentadoria voluntdria ou por invalidez vigo—
rard a partir da data da publicag®o do respectivo ato.

P

Pardgrafo Unico - A aposentadoria por invalidez serid precedi-
da de licenga paraz tratamento de satde, por periodo n¥o excedente z 24
(vinte & guatro) meses.

Art. 177 - No caso de aposentadoria vaoluntiria, o servidor
aguardard em exercicio, a publicac¥o do ato de aposentadoria.

¢

-

Pardgrafo Unico — No caso de aposentadoria compulsdria, o
pervidor serd dispensado do comparecimento ao servico, a partir da data
em gque completar a idade-limite .

Art. 178 - Os proventos de aposentadoria ser¥o revistos, na
mesms proporg¥o e na mesma data, sempre que se modoficar a2 remuneragfo
dos servidores em atividade, sendo estendidos aos inativos quaisguenr
beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidoras em
atividade, inclusive gquando decorrentes da transformag¥o ou reclassifi-
cag¥o do cargo ou fung¥o em que se deu a aposentadoria, naz formaz da lei.

» Pardgrafo Unico - 0Os reajustes de que  trata este artigo

.resguardam, de oficio, ao servidor inativo, a melhor retribuigfo
ecorrente da hipdteses previstas nos artigos 179 e 180, desta Lei, e

'.independentemente de opg¥o manifestada no ato da aposentadoria.

& -

] Art. 179 - No caso de o servidor ter exercido cargos em  co-
missZo ou fungdes de chefia, por um periodo minimo de 5 (cinco) anos,
Lgininterruptos ou N0, terd seu provento calculado com base (al=}

vencimento do cargo de maior simbolo, desde gue exercido par um  periodo
@ o inferior a 24 (vinte & quatro) meses.

- 7

4z
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRAI

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

Art. 180 - Se, nas condigles do artigo antecedente, o cargo
em comiss¥o sxercido n¥o se conformar a simbologia estabelecida para os
cargos em comiss¥o do Poder Executivo, poderi o servidor aposantar—se
com  as  vantagens do maior simbolo ou nivel & nas mesmas condigies.
Identico beneficio ficarai assegurado pelo exercicio em orgf¥os  da
administrag¥o indireta, observada a regra do art. 60, desta Lei.

Art. 181 - As gratificaghes a que se refere a art. 90, inci-

sos IV, VI, VII e VIII, integrarfo o provento de aposentadoria, propor-
‘.cimnalmente, 2 base de 1/35 (um trinta e cinco avos) e 1730 ( um  trinta
@:zvos), respectivamente, para servidor do sexo masculino & do

Sexo
feminino, por ano de efetiva percepgio.
® Pardgrafo Unico - No caso de servidor ocupante de cargo que
Q@cnseie aposentadoria especial, na forma da legislagio especifica, a
proporcionalidade a que se refere o "caput" deste artigo, sErd
correspondente 2 condigXo temporal fixada na respectiva Lei.
Art. 182 - O provento de aposentadoria complie—-se do valor do

vencimento bédsico do cargo do servidor em atividade
.vantagens incorpordveis por forga desta Llei, calculzados
@proporcionalmente, quando for o caso.

® Art. 183 - 0 recebimento indevido de beneficio havido por
..fraude, dolo ou m&8 fé implicari devolug®o ao Erdrio do total
’.deuidamante atualizado, sem prejuizo da ag¥o penal cabivel.

acrescido das
integral ou

auferido,

SEGAD III

DA PENSAOD

.
% ’

! Art. 184 - Pens%o & o beneficio devido aos dependentes do
servidor, em virtude de susz morte, observada a disposic¥o contida

Mo

artigo 288 s seu pardgrafo unico, desta Lei.
& Art. 185 - 0 beneficio da pensfo por morte corresponderi a
00% (cem por cento) da remuneragio ou provento do servidor falecido e

@:=cri de responsabilidade da instituig¥o de previdéncia municipal.

o Parédgrafo Unico- As penstes devidas aos beneficidrios legais
@ic servidor ser¥o revistas na mesma proporg¥o e na mesma data,

Sempre
ue se modificar a remunerag¥o dos servidores em atividade, sendo
estendidos aos pensionistas gquaisgquer beneficios ou vantagens concedidos
as servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da

@ ransformag¥o ou reclassificag¥o de cargo ou fungo, na forma da Lei.

SEGRD IV
®
) ® DO SEGURO DE VIDA
@ Art. 186 - O servidor puablico municipal contribuira obrigato-

'.riamente para um seguro de vida, reajustivel periodicamente.

- @ Art. 187 - 0 sequro de vida garante, por morte do servidor, o
agamento de um pecldlio aos ssus beneficidrios.
@:=° (3]

.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRAI
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SEGAD V
DA ASSISTENCIA
Art. 188 - Entre as formas de assisténciaz incluem—se:

1 — assisténcia médico-hospitalar, odontoldgica e
laboratorial, além de outras julgadas necessiriasg

IT - programas de higiene, seguranga e prevengio de
acidentes, nos locais de trabalho.

. .

Art. 189 - A assisténcia, em determinadas formas, guando
.julgada conveniente, poderd excepcionalmente ser prestada através de
entidade de classe, mediante convénio e concesso de auxilio financeiro
destinado especificaments 2 tal fim. '

°Q ®

CAPITULD IX

DO DIREITO DE PETIGAD

Art. 190 - E assequrado zo servidor:
' I = 0 direito de reguerer ou representar; e
IT - 0 direito de pedir reconsiderag¥o, de ato ou

~.deci-53m proferida em primeiro despacho conclusivo.

LS

Art. 191 - Para exercicio dos direitos assegurados no artigo
@:znterior, serd necessidrio:

@ I - requerimento ou representag®o dirigida & autori-
Qdzd= competente para decidir e encaminhar por intermédio daguela a gue
‘estiver‘ subordinado o reguerente; e

II - pedido de reconsiderag¥o dirigido & autoridade

@:ue hajz expedido o ato ou proferido a primeira decis¥o, n%¥o podendo sar
.r"enuvadm.

Paragrafo lo. - A decisfo final do requerimento ou represen-

.ta(;?m deve ser dada no prazo de 45( quarenta e cinco ) dias, 8 0o pedido

de reconsiderag®o no de 30 (trinta) dizs, ambos os prazos contados dsa

@itz do recebimento das petigles, na unidade administrativa em gue tenha
.Ea-de a autoridade competente para a decis¥o.

o Paridgrafo 20. - A decis¥%o proferida seri imediztamente publi-
@:-zda no érg¥o oficial municipal.

Art. 192 - Cabe recurso:
I - do indeferimento do pedido de reconsideragio; e

IT- das decisdes sobre recursos sucessivamente inter—

44
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Pardgrafo lo. - 0 recurso serd dirigido & autoridade imedia-
‘.tamente superior a que tenha expedido o ato ou tenha proferido a deci-
observados o prazo e condigles estabelecidos para a decisfo final
.de requerimento ou representagi¥o, constantes dos pardgrafos lo. e Zo. do
artigo anterior.
Parigrafo 2o0. - 0 encaminhamento do recurso serd sempre feito
.pm" intermedio da autoridade a que estiver subordinado o requerente.

. Art. 193 - 0 pedido de reconsiderag¥o e o recursoc n%o  tem
efeito suspensivo, o que for provido retroagird, nos seus efeitos, a
.data do ato impugnado.

¢ Art. 194 - 0 direito de pleitear na esferaza administrativa
.pre'acrever‘é.

I - em d ( cinco) anos, quanto aos atos de gL
gcorram demiss¥o, aposentadoria ou sua cassag¥o de disponibilidade e
revis¥o de processo administrativo; e

II - em 120 (cento e vinte) dias, nos demais casos,
salvo guando outro prazo for fixado em Lei.

sooeg

Art. 195 - Os prazos de prescrigfo contar-se-4 da data da
Jpublicag¥o do ato impugnado no Didrio Oficial do Municipio ou da datz da
cieéncia pelo interessado, quando o ato n%o for publicado.

Art. 196 - A prescrig¥o & de ordem publicza, n%o podendo ser
relevada pela adminstragio.

Art. 197 - 0 pedido de reconsideraglo e o recurso, quando
cabiveis, interrompem a prescric®o até 2 (duas) vezes.

oooddocb

Paridgrafo Unico - Interrompido o prazo da prescrigf#o, este
recomegara a2 correr pelo prazo restante, a partir da data da publicagio
ficial do despacho denegatdrio ou restritivo do pedido.

Art. 198 - S5%o fatais e improrrogdveis os prazos estabeleci-
dos neste capitulo, salvo motivo de forga maior, devidamente comprovado.

009000

Art. 199 - A instadncia administrativa poderd ser renovada:
I = quando se tratar de ato manifestamente ilegal;
IT - gquando o ato impugnado tenha tido como pressu-

posto depoimento ou documento cuja falsidade venha ser comprovada; e

ITI - se, apds a expedig¥o do ato, surgir elemento no-
vo de prova, que autorize z revis¥o do processo.

.

X X X X¢

Art. 200 - As certidles sobre matéria de recursos humanos
ser&o fornecidas pelo drg2o competente, de acordo com elementos e
registros eristentes, obedecidas as normas constitucionzis.

.
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a

¥

-

»

Art. 201 - Para o exercicio do direito de petigqo, & assegu-—
rada vista do processo administrativo ou documento, ao servidor ou =2

procurador por ele constituido, na unidade administrativa.

TITULD IV
DO REGIME DISCIPLINAR
CAPITULD I
DA ACUMULAGAD

Art. 202 - Ressalvados 05 cas0s expressos na Constituigio, &

.vedada a acumulag¥o remunerada de cargos publicos.

oop

Pardgrafo Unico - A acumulac¥o somente & permitida gquando ha-—

Ja compatibilidade de horédrio.

Art. 203 - A proibig¥o de acumular estende-se a BNPTEg0s @

.fun;t&es e abrange autarguias e empresas publicas, sociedades de economia
.mi'sta e fundagdes instituidas e mantidas pelo poder publico.

@
i

Art. 204 - 0 servidor aposentado, quando no exercicio de man-

dato eletivo, de cargo em comiss%o ou contratado para prestagio de ser-—
“vigos publicos, poderd perceber a remunerag¥o dessa atividade cumulati-
vamente com os proventos de aposentadoria.

@

'téncia de acumulaglo ilicita, o servidor seri obrigado a optar por um
@cos cargos, no prazo improrrogdvel de 15 (quinze) dias a contar do rece-
rbimento da comunicag¥o. Se n¥o o fizer nesse prazo, seri suspenso o pa-
) gamento de ambos os cargos.

b3

XYY YEXIXX

3

ore

-®

Art. 205 - Verificada, em processo administrativo, a exis~

Pariagrafo Unico - Provada mi fé, o servidor serd demitido de
mbos os cargos e restituird o que tiver recebido indevidamente.

Art. 206 - As acumulagBes ser¥o objeto de exame e PAETECST, 800

cada caso, para efeito de nomeag¥o para cargo ou fungd¥o pdablica, =
sempre que houver interesse da administrag®o.

Art. 207 - Ressalvado o caso de substituig¥o, o servidor n¥o

pode exercer, simultaneamente, mais de uma fung¥o de chefiaz, bem como
receber, cumulativamente, vantagens pecunidrias da mesma natureza.

Art. 208 - N¥o se compreende nz proibig¥o de acumular a pEr-
cepgfo:
I - de pensies com vencimento bidsico ou remuneracio;
IT - de pensdes com vencimento bidsico de disponibili-
dade ou proventos de aposentadoriag;
IIT - de proventos resultantes de cargos  legalmente
acumutliveis; e
IV~ de proventos com vencimento bdsico ou remunera-

g
a]

nos casons de acumulagio legal.
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0000000000000
s 3
a

CAPITULD II

DOS DEVERES

.

Art. 209 - S%o deveres do servidor publicos

I - Na condig&%o de servidor piblico em geral:
a) - exercer com zelo e dedicac¥o as atribuigies
cargo, emprego ou fungXoj
b)Y — manter espirito de cooperagio 2 solidarieda-—
.de com 05 colegas;s
¢ c) - ser leal &s instituigbes a que servir;
‘. d) - observidncia das normas legais, regulamenta—
res 2 regimentaisg
e) - cumprir s ordens superiores, exceto quando
manifestamente ilegaisg
. )} - atender com presteza:

1} ao pudblico em geral, prestando as infor—
@rnaclies requeridas, ressalvadas as protegidas por sigilo,

2) 3 expedig3o de certiddes requeridas para
.defesa de direito ou esclarecimento de situagles de interesse pessoal,
.@zpds o deferimento pela autoridade competente;

. 3) as requisigdes para a defesa da Fazenda
Padblica.
) g) — levar ao conhecimento da autoridade superior
‘@as irregularidades de gque tiver ciéncia em raz¥o do cargo ou fung¥o.
h}) - zelar pela economia do materizl = pela
.angervagﬁo do patrimdnio pablicoj
& i) - guardar sigilo sobre a documentag¥o e os
.asguntus de natureza reservada do 4rg%o, de que terha conhecimento em
razi¥o do cargo, smprego ow fungXosy
. i) = manter conduta compativel com a morzlidade
administrativas
’ 1Y = tratar com urbanidade as PESSOaS
m) — ser assiduo e pontual ao SRTVIgO;
£ ] n} - providenciar para que esteja SEmpre &m or-
.dem, no assentamento individual, sua declarag¥o de familia e outros da-—
dos e registros imprescindiveis ao seu desenvolvimento profissional;
[ 0) - representar em defesa de direitos ou contra
.ilegalidade ou abuso do poder;
p} — frequentar, guando designado, cursos legal-
@r=nte instituidos para treinamento, aperfeigoamento = atualizagio.
Q) — atender prontamente, com preferéncia sobre

.qualqu.er outro servigo, as requisigles de documentos, informagles ow
provideéncias que lhes forem feitas pelas autoridades judicidrias, parsa
@i=fesa do municipio, em juizog

e r} — proceder, na vida ptblica e privada, de for-
ooma a dignificar sempre a fungfo publicasg

s) — conhecer a legislagXo especifica, relativa
'.3*5 suas atribuigles & a4 sua vida funcional; e

. t) - apresentar-se decentemente trajado em servi-
* .;Ej ou com uniforme, fornecido pelo Municipio, destinado para cada caso.
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IT - Guando em exercicio de atividades de +tributagio,
arrecadag¥o e fiscalizag3o, o servidor tem, zinda, os seguintes deveres:

-
a

. a) — participar de cursos de formag®o;
b)Y - coibir, por iniciativa prépria, qualguer
sonegag¥o flagrante de gue tiver conhecimentos
c) — constituir o crédito tributdrio pelo langa-
'.mentm, como atividade que lhe & privativa & vinculadas:
d} - guardar sigilo a respeito das informagdes
‘.mbtidaa em razfo de seu oficio, sobre a situaglo econdmica ou financeira
do contribuinte & sobre a natureza e o estado de sesus negdcios ou
atividades, ressalvado o que dispuserem as legislaghes tributdriz e
.criminal, 2 n¥o exigir reconhecidamente indevido ou a maior que o
@devido, ou empregar meios vexatérios para sua cobranga; e
. e) — zelar pelo prestigio da classe, pela morali-

zagdo profissional e pelo aperfeigoamento de suas instituighes.

Pardgrafo Unico - A representag¥o de que trata a alinea "o",
do inciso I, deste artigo, serd encaminhada pela via hierdrquica e

obrigatoriamente apreciada pela autoridade superior contra a qual &
@ formulada.

CAPITULD III

00000

DAS PROIBIGOES

" Art. 210 - Ao servidor publico em geral & proibido:
) I - ausentar-se do servigo, durante o expediente,
@:sen prévia autorizag¥o do chefe imediatog
® I - retirar, sem prévia anuéncia da auvtoridade
competente, qualguer documento ou objeto da repartigio:

@ I11 - recusar fé a documentos pdblicos;

v - opor resisténcia  injustificada ao andamento
be documento 2 processo ou execug¥o de servigos

Y - promover manifestagfo de aprego ou desaprego,
@ o local do trabalhoj
P VI - referir-se desrespeitosamente, por gualguer

meio, as autoridades constituidas e aos atos da administrag®o, podendo,
@rorém, em trabalho devidamente assinado, criticd-los de maneira alevada,
.impegsmal 2 construtiva, do ponto de vista doutrindrio e da organizag®o
e eficiéncia do servigo de ensinos
YII - comentar 2z pessos estranha zo local de traba-
lho o desempenho de encargo que seja de sua competéncia ou de seu
subordinado.
[ VIII - compelir ou aliciar outro servidor no sentido
@de filiag¥o politico ou associag¥o profissional ou sindicalg

ITX - manter sob sua chefia imediata cOHnjugs,
_,campanheira ou parente até o segundo grau civils
@ X = utilizar pessoal ou recurseos materiais da
'.repartiq&n em servigos ou atividades particularess

X1 - exercer quaisquer atividades que sejam incom—

* @pativeis com o exercicio do cargo ou fungo, durante o hordrio de traba-

.lhﬂ;
]
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XII — revelar fato ou informag¥o de natureza sigilo-

sa de que tenha ciénciz, em raz¥o do cargo ou fung¥o, salvo quando se
tratar de depoimento em processo Judicial, policial ou administrativo;

"

.
-

XIII - valer-se do cargo para lograr proveito pessoal
i ou de outrem, em detrimento da dignidade puablicas
XIV .~ participar de geréncia ou de administragio des

@ =npresa privada, de sociedade civil, ou exercer comércio 2, nNesss
qualidade, transacionar com o municipio, exceto se a transag¥o for pre-
.cedida de licitagioj
v - atuar, como procurador ou intermediidrio, junto
a orgf¥os publicos, salvo quando se tratar de beneficios previdencidrios
ou assisteéncias de coOnjuge, companheiro ou parentes até segundo graug

¥

y XVI — receber propina, comiss¥o ou vantagem de qual-
@duer especie, em raz¥o de suas atribuigles;

AVII ~ praticar usura sob qualguer de suas formasg
L IVIII - proceder de forma desidiosasg

XIX — cometer a outro servidor atribuigles estranhas
’5 do cargo que ocupa, exceto em situaghes de emergéncia e transitérias;

CAPITULD 1V

DA RESPONSABIL IDADE

X XY XXYXXX)

Art. 211 - Pelo exercicio irregular de suas atribuigles, o
servidor responde civil, penal e administrativamente.

- Art. 212 - a responsabilidade civil decorre de ato omissivo,
doloso ou culposo, gque resulte em prejuizo ao erdrio pdblico ou =
terceiros.

® Pardgrafo lo. - & indenizag¥o de prejuizo dolosamente causado

ao erario publico, poderd ser liquidada mediante desconto an prestagies
@nenszis n¥o excedentes 2 décima parte da remuneragfo, a2 faltaza de outros
sben:—. que respondam pela indenizag¥o.

Paridgrafo 20. — Nos casos de comprovada md fé, a reposiglo
.deve ser feita de uma s6 vez, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

® Pardgrafo 3o. - Tratando-se de danos causados =a terceiros
.pe}.ns quais a Fazenda Municipal venha ser demandada, através da
- aipropriada  figura processualistica o servidor devers participar do
.pracessn. Apos transitar em julgado a decis%o de dltima instancia CjLiEs
@ ocuver condenado a Fazenda Municipal, responderi o servidor perante
.asta an agdo regressiva.

o Paragrafo 4o. - A obrigag¥o de reparar o dano estende-se  zos
sucessores e contra eles serd executada, até o limite do valor cla
heranga recebidsa.

Art. 213 - A responsabilidade penal abrange os crimes & con-
-.travengﬁes imputadas ao servidor, nessa qualidade.

) \?i“; Art. 214 - A responsabilidade administrativa resulta de atos
.Praticadas ou omissles ocorridas no desempenho do cargo ou fungo.
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Art. 215 - As cominagles civis, penais e disciplinares pode-
rEo cumular-se, sendo uma @ outra independentes entre si, bem assim
as instancias civil, penal e administrativa.

Art. 216 - A responsabilidade civil ou administrativa do
servidor, sera afastada, no caso de absolvig¥o criminzl gque neque a
@c=xisténcia do fato ou a sua autoria.

CAPITULO V

DAS PENAL IDADES

ART. 217 - 5%o penalidades disciplinares:

I - adverténcisg,
I1 - suspensXog
ITIT - demissZ¥o:
IRY — exting¥o de aposentadoriag
Y - exting¥o de disponibilidade; e
VI - destituig¥o de fung¥o de chefiz ou de cargo em
comiss¥o.
—
- Art. 218 - Na aplicag®o das penalidades ser¥o consideradas a

natureza e a gravidade da infrag¥o cometida, os danos que dela provieram

para o servigo publico, as circunstidncias agravantes ou atenuantes e os
@ zntecedentes funcionais.

Art. 219 - A adverténcia serd aplicada por escrito, nos casos
de violag¥o de proibig¥o constante do artigo 210, incisos I a XII, desta
Lei, e de inobservdncia de deveres funcionais previstos em Lei,
regulamentos ou normas  internas, que n¥o justifiguem imposigio de

penalidade mais grave.

Art. 220 - A suspens¥o seri aplicada em caso de reincidéncia
as faltas punidas com adverténcia ou de violag%o das demais proibictes

®oue nio tipifiquem infrag®o sujeita a penalidade de demissifo, ni¥o
.pcn:lendc; exceder de 90 (noventa) dias.

Pardgrafo Unico - 0 servidor suspenso perderd o vencimento
.basaiccx e todas as vantagens pessoais decorrentes do exercicio do cargo.

Art. 221 - A

destituig¥o de funcko de chefia ou de cargo em

@comiss¥o terd por fundamento a falta de e@xagdo no cumprimento do dever.

Art. 222 - A

I =
1L =
ITI -
I!J -

Y -
vIi -

demiss¥o serd aplicada nos sequintes casos:

crime contra a administrag¥o pdblicajg
abandono do cargos

inassiduidade habitual:

improbidade administrativag

incontinéncia publica e conduta escandalosag
insubordinag¥o grave em servigoj

20
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YII - ofensa fisica, dolosa ou culposa, em servigo, a
servidor ou a particular, salvo em legitima de-—
fesa propria ou de oubtrems

YITI~ aplicagdo irregular de dinheiro publicog

IX - revelagfo de segredo apropriado em razfo do car-
Qos
‘ X - lesio aos cofres pdblicos e dilapidagio do pa-

trimdnio do municipios
X1 corrupgio passiva, nos termos da lei penalg
WXII - transgress¥o do artigo 210, inciso XIII, desta
Leis
XIII~ nas demais hipdteses previstas nesta Lei.

ooooooooboodoroo

Art. 223 - A demiss¥o, nos casos dos incisos IV, VIII e X, do
artigo anterior, implica a indisponibilidade dos bens pessoais e o
ressarcimento 2o erdrio pdblico, sem prejuizo da z3¢¥o penal cabivel.

Art. 224 - A auséncia do servidor ao servigo, por 30 (ftrinta?

.diaa’ consecutivos, configura abandono de cargo, emprego ou  fungXo,

independentemente da apreciagifo do elemanto subjstivo "animus
.abandonandi”

® Art. 225 - Entende-se por inassiduidade habitual a falta ao

;.Ser‘viqo, zem causa justificativa, por 30 (trinta) diazs, interpoladamen—
.te, durante 2 periodo de 12 {(doze) meses.

. Art. 226 - 0 ato de imposiglo da penalidade mencionari sempre
‘@o fundamento legal 2 a causa da sang®o disciplinar.
o

A Art. 227 - S¥o competentes para aplicagf¥o das penalidades
.diaciplinares:

I - 0 Chefe de cada um dos Poderes, em qualguer
.caau, e, privativamente, nos casos de demiss¥o, cassaglo de aposentado-
‘*ia e cassag¥o de disponibilidade; e

II - Gecretdrio Municipal & o dirigente de 6&rgfos

Q= administragdo direta e autarguias e fundagbes instituidas pelo Poder

.Pﬂblicm, en todos os casos, salvo nos de competéncia privativa de gue
trata o inciso I, deste artigo.

II1 = o Conselho de Recursos Humanos, nas hipoteses
.legais 2 regulamentares.
Art. 228 - A demiss¥o por infringéncia do artigo 222, 11,
.III, vV, VI, VII, IX, XII e XIII, & a destituigio de fung¥o de chefia
ou  cargo em comissdo prevista no artigo 217, inciso VI, desta Lei,
_.incompatibiliza, pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos.
.'. Pardgrafo Unico - N&o poderd retornar aoc servigo publice
.municipal, por um periodo de 20 (vinte) anos, o servidor que for
demitido por infringéncia do artigo 222, incisos I, IV, VIII, X e XI,
Sdesta Lei.

a2l
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Art. 229 - Serd cassada a2 aposentadoria ou a8 disponibilidade
se ficar provado que o inativo, quando em atividade, ou o servidor em
'.dispmnihilidade, cometeu faltz punivel com pena de demiss¥o.

’ Pardgrafo Unico — Serd idualmente cassada a disponibilidade
do servidor que n¥o assumir, no prazo legal, o exercicio do cargo  ou

.fum;é‘n em que for aproveitado, de acordo com o disposto nos artigos 41 a
.44, desta Lei.

Art. 230 - A pena disciplinar prescreveri:
1 — em 1 {(um) ano, gquanto & adverténcia:z
I1 - em 2 (dois) anos, quanto & suspens¥%o; =
ITI - em 3 (cinco) anos, guanto as infrages pldniveis

com demiss¥o, cassag¥o de aposentadoria, cassa-
c¥o de disponibilidade e destituig¥o de fung¥o.

e@ooocoo

Pardgrafo lo. - 0 prazo da prescrigo comega & correr da data
en que o ilicito foi praticado.

Pardgrafo 20. -~ Os prazos de prescrigdo revistos em Lei
p
.penal aplicam—-se &s infragles disciplinares capituladas também como
crime.
@
. Pardgrafo 3o. - A abertura de sindicdncia ou a instauragqo de

processo  administrativo interrompe a prescrigo, até a decis¥o final
_.pruferida por autoridade compstente.

g
° Paridgrafo 4o. - Interrompido o curso da prescrigio, este

recomegarid a correr, pelo prazo restante, a partir do dia em que Ccessar
@: interrupgo.

TITULO V

DO PROCESS0 ADMINISTRATIVO E SUA REVISAOD

'..

CAPITULD I
DA APUﬁAChD DA IRREGULARIDADE

Art. 231 - A autoridade gue tiver ciéncia ou noticia de
irregularidade no servigo pdblico municipal, ou de faltas funcionzis, &
obrigada, sob pena de se tornar co-responsdvel, a promover sua apurag¥o,
.de imediato. assegurada ao acusado ampla defesa,

. I - de modo sumdrio, se o caso configurado for
opassivel de aplicag¥o da penalidade prevista no inciso I, do artigo 217,
@i=sta Lei, quando a2 falta for confessada ou documentalmente provadag

Pariagrafo Unico - A apurag¥o poderi ser efetuada:

. II = atraves de sindicdncia, como condig¥o preli-
Lominar & instaurag¥o de processo administrativo, em cardter obrigatério,
! 0S CRs508 cujo enguadramento ocorra nos incisos II a W y do artigo 217,

‘iaataa Lend .

4
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i1l - por meio de processo  administrativo, sem
sindicdncia, guando a falta enguadrédvel em um dos dispositivos aludidos
no inciso anterior, for confessada e documentalmente provada.

F

Art. 232 - As dendncias sobre irregularidades serf%o objistos
de apuragfo desde que contenham a identificag3o = o enderego do
@ccnunciante e sejam formuladas por escrito, confirmada a autenticidade.

Pardgrafo Unico - Quando o fato narrado n%o configurar

@:=.idente infrag&o disciplinar ou ilicito penal, & dendncia serd

.arquivada, por falta de obieto.

®
& CAPITULO II
®

DO AFASTAMENTO PREVENTIVO

Art. 233 - A autoridade instauradora da sindicdncia ou do
processo  administrativo, a2 fim de que o servidor n%o venha influir na
apuragf¥o das irregularidades, poderd ordenar o seu afastamento do

.e:-:ercicic: do cargo, pelo prazo de até 30(trinta) dias, sem prejulzo da

.remunerac,ﬁ’m >

N ) Pardgrafo 1lo. - 0 afastamento poderi ser prorrogado por igual

‘.prazca, findo o qual cessarfo os seus efeitos, ainda que n¥o concluido o
Processo.

L

‘@ Paridgrafo 20. — 0O afastamento preventivo & medida cautelar e
n¥o constitui pena.

9

CAPITULD ITII

DA SINDICANCIA

.?...

Art. 234 — A sindicdncia serd instaurada por ordem do Chefe

e Poder ou de dirigente de Org¥o indireta, no Ambito de suas

competéncias, podendo constituir-se em pega ou fase do Processo
.administrativn respectivo.

[ ) Art. 235 - Promoveri a sindicdncia uma comiss¥o designada

pela autoridade, que a3 houver determinado e composta de 3(trés)

.ﬁservidores estdveis, de reconhecida experiéncia administrativa 2

@iuncional.

Pariagrafo lo. - Ao designar 2 comiss3o, a autoridade indica-
.ré, dentre seus membros, o respectivo presidente.

Pardgrafo 2o0. - O presidente da comiss¥%o designard um dos
_,.membrms que devera secretarid-lo, sem prejuizo do direito de voto.
. Pardgrafo Jo. — N¥o poderid participar da comiss¥o de sindi-
cancia ou de processo administrativo, conjuge, companheiro ou parente do
 @cusado, consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o tercei-

“‘c; grad.
. 7

5
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Art. 236 - A sindicancia administrativa deverd ser iniciada
dentro de Z {(trés) dias, contados da publicago do ato designatorio dos
. Umembros da comiss¥o, no drg¥o-oficial municipal, & conclulda no prazo de
20 (ftrinta) dias Oteis improrrogiaveiss

.

. Art. 237 - A comiss¥o deverid ouvir as  pessoas que  tenham

.conhecimentm ou gue possam prestar esclarecimentos a respeito do  fato,

am  como  proceder com  indespendéncia e imparciazlidade 2 todas  oas

..diligém:ias gue julgar convenisntes & sua =lucidago.

[ ] Art. 238 - A comiss¥o de inguerito exercerd suas atividades

.cam independéncia e imparcialidade asseqgurado o sigilo necessidrio a
elucidag¥o do fato ou exigido pelo interesse da Adminisiraglo.

utoridade gque a instaurouw, relatdrio que configure o fato, indicando o

. Art. 239 - Ultimada a2 sindicdncia, remsterd & comissfo, &
saguintea:

. I - S8 & Irregular ou nEoj

IT - caso seja, guais os dispositivos legais violados
£ ] e se hd presung¥o de autoria.
. Pardgrafo Unico - 0 relatdrio n¥o deverd propor gualguer
.medida, excetuada a abertura de processo administrativo, limitando-se =z

. Art. 240 - Decorrido o prazo do artigo 234, desta Lei, sem
.que seja apresentado o relatdrio, & autoridade competente devers
.prnmnver a responsabilidade dos membros da comissdo.

. Art. 241 - A autoridade competente deverd pronunciar-ss sobre
a sindicdnciaz no prazo madximo de 10 (dez) dias, a partir da data do
recebimento do relitorio.

CAPITULO IV

DO PROCESS0D ADMINISTRATIVD

eoogeo

Art. 242 - S&%o0 competentes para determinar a8 instauraglo de
.pr‘DCEEED administrativo, o Prefeito, Presidente da Cdmara & o dirigente
.de drgfos da administragio indireta. |

. Pardgrafo Unico - 0 processo administrativo precederd sempre
‘a destituig¥o de fungfo de chefiaz ou de cargo em comissi¥fo efetivadas
.c:omc) pena, bem assim a aplicag¥o das penas de adverténcia, suspensio,
demissi#o, cassagio de aposentadoria e casszago de disponibilidade,
ressalvado o disposto no inciso I, do pardgrafo dnico, do artigo 231,
,'.desta Lei.

. Art. 243 - Promoverid o processo administrativo uma comiss&Eo
designada pela autoridade gue houver determinado a8 sua instauragio e
composto  por 2 (frés) servidores estiveis, de reconhecida =suxperigncia
administrativa & funcional.
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Paridgrafo lo. — Do ato de designag®o constarid a2 indicagfo do
membro da comissfo gus deverd presidi-la.

Paridgrafo 20. - A comissio serid secretariada por um servidor
estidvel, designado pelo presidente da comissio e, sendo necessirio,
solicitard assessoramento.

- 4 =

Paridgrafo 3o. — A comiss8o, sempre gue necessirio, dedicari
todo o tempo do expediente zos trabazlhos do processo administrativo.

Pardgrafo 4o. — N¥o poderd participar de comiss¥o de processo
administrativo, conjuge, companheiro ou parente do acusado, consanguineo
ou afim, em linha reta ou colaterazl, até o terceiro grau.

Paridgrafo So. - As reunides da comiss¥o ser¥o registradas  em
atas gue deverdo detalhar as deliberagles adotadas.

Art. 244 - 0 processo administrativo deverid ser iniciado
.deratrm de Z(trés) dias, contados da publicag¥o do ato designatério dos
membros da comiss¥o, no org¥o oficial municipal, e deverd estar

.cnncluf.do no prazo de 60 (sessenta) dias, prorrogdvel por igual periodo

‘.pela autoridade que houver determinado a suas instauragfo, nos casos de
comprovada impossibilidade de conclusZ%o dos trabalho.

- Pardgrafo Unico — A4 n¥o observdncia desses prazos n¥o acar—

.retaré nulidade do processo.

-@ Art. 245 - A comiss¥o executard de forma imparcial e inde-—

..pendente todas as diligéncias necessdrias, recorrendo, inclusive, a téc-
nicos & peritos.

Pardgrafo Unico - Os érgfos municipais atender¥o com a mé-
xima presteza as solicitagles da comiss¥o, devendo justificar prontamen—
.te a8 impossibilidade de atendimento, em caso de forga maior.

‘ Art. 246 - 0 servidor gque for indiciado no curso do processo
podera, nos 3 (cinco) diazs posteriores & sua indiciag3o, requerer nova
inquirigi¥o das testemunhas cujos depoimentos o comprometam.

. Pardgrafo Unico - 0 presidente da comiss¥o poderd denegar
.pedidcxs considerados impertinentes, meramente protelatdrios ou de nenhum
.inter‘esge para o esclarecimento dos fatos.

. Art. 247 - Apds lavrar o termo de ultimag¥o da instruglo, a
.ccamiea&s&‘c), caso reconhega a existéncia de ilicito administrativo,

"indicaré os nomes do indiciado ou dos indiciados, e as disposigdes
legais gue entender transgredidas.

. Art. 248 - Apos a lavratura do termo de instrugio, serd fei-
o tay, no prazo de Z(trés) dias, a citag¥o do indiciado ou dos indiciados,
.par‘a apresentag¥o de defesa, no prazo de 10 (dez) dias, durante o qual
‘.facultar-se"é vista do processo ao indiciado ou indiciados, nz dependén-—
_‘i:ia onde funcione a respectiva comiss¥o.
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s Paridgrafo lo. - Havendo dois ou mais indiciados, o prazo de
.defesa serd comum 2 de Z0 (vinte) dias.
. Pari&grafo 2o0. - 0 indiciado que mudar de residéncia fica

.obrlgadn a comunicar a comiss¥o o lugar onde poderd ser encontrado.

»

Paragrafo 3o. - Achando-se o indiciado em lugar incerto e
.n“dm sabido, serd citado por edital, publicado no érgfo oficial

municipal, durante 3 (trés) dias consecutivos, para apresentar defesa
.dentro de 10 dias, a2 contas da dltima publicag¥o.

Pardgrafo 4o. — 0 prazo de defesa poderi ser prorrogado pelo
dobro, para diligéncias julgadas imprescindiveis.

-

Art. 249 - No caso de revelia, serd designado, de oficio,
pelo presidente da comiss¥o, um servidor sstivel para se  incumbir da
efesa do acusado.

o Art. 250 - Ultimada a defesa, a comissi¥o remeterid o processo,
através das instancias competentes, & autoridade que houver determinado
.a sua instaurag¥o, acompanhado de relatdrio, onde aduzirid toda 2 matéria

.de fato e onde se concluird pela inocéncia ou responsabilidade do
acusado.

Pardgrafo lo. - A comiss¥o indicard as disposigles legais que

entender transgredidas e a pena gue julgar cabivel, a fim de facilitar o

.Julgamento do processo, sem que a autoridade Julgadnra fique obrigada ou
.v1nc*t.zlacia a tais sugestbes.

@ Parigrafo 2o0. - Deveria, também, z comiss%o, em seu relatdrio,
@:=ucerir gquaisquer outras pr‘mv:.dénc:as gque lhe paregam de interesse do
.seruif;a publico.

o Art. 251 - Apresentado o relatdorio, a8 comiss&o ficard a
disposigdo da autoridade gque houver mandato instaurar o processo, para

&resta;:’:‘m de gualquer esclarecimento julgado necessirio, dissolvendo—-se
O (dez) dias apds a data em que for proferido o julgamento.

. Art. 252 - Hecebido o processo, a autoridade que houver
determinado a sua instaurag®o proferird o seu julgamento, no prazo de 20
{(vinte) dias, desde gque a pena aplicdvel se enquadre entre aguelas de

¢ compaténcia.

@ Pardgrafo Unico - Verificado gue a imposig®o de pena incumbe

.aD Chefe do Poder Executivo ou ao Chefe do Poder Legislativo, ser—lhe-4
submetido o processo, no prazo de 8 (oito) dias, para gque o julgue nos
20 (vinte) dias subsequentes ao seu recebimento.

Art. 233 - A autoridade encarregada de julgar o processo, se
considerar que os fatos n¥o foram apurados devidamente, designari nova
omiss¥o processante, apontando na designagio 05 aspectos e

articularidades que entenda pendentes de elucidag¥o, ficando o trabalho
da nova Comissfo circunscrito 3s reclamadas elucidaghes.

X1
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Art. 254 — Durante o curso do processo, serd permitida a
interveng¥o do indiciado ou de seu defensory a constituigfo de defensor
. ¥ nn decorrer das atividades dz comiss¥o processante n¥o  implicard na

@reedigXo de nenhum ato j& realizado pela mesma.

. Art. 255 - Se o processo nf%o for Jjulgado no prazo indicado no
.artigu 252, desta Lei, o0 indiciado reassumird, automaticamente o
.e:-:em:icic: do seu cargo ou fung¥o, & aguardardi em sxercicio o julgamento.

. Pardgrafo Unico — Se o servidor houver sido afastado do
exercicio, por alcance ouw malversag¥o de dinheiros publicos, esse
afastamento HE prolongara até =z decisifo final do pProcesso

administrativo.

Art. 256 - 0 servidor gue responde 2 processo disciplinar
.mmente poderi ser exonerado do cargo, 2 pedido, ou aposentado

.voluntar‘iamente, apos a conclusio do processo e cumprimento da penalida-
.de aplicada.

[ ] Art. 257 - Configurado o abandono de cargo e estando o servi-
dor em lugar incerto e n¥o sabido, a comiss¥o de processo adminis-—
trativo, com prazo de 30 dias, iniciard os seus trabalhos fazendo publi-

. Wcar, no orgd¥o oficial municipal, editais de chamamento do acusado, du-

"ranta Z (tres) dias consecutivos.

. Pardgrafo Unico - Findo o prazo neste artigo, e n¥%o tendo
@sido feita a prova da existéncia de forga maior ou de coag®o ilegal, o

servidor seri demitido por azbandono de cargo, ou 2xonerag¥o de oficio,
conforme o caso.

Art. 258 - 0 julgamento fora do prazo legal, n¥o implica a
nulidade do processo.

Paridgrafo Unico - A autoridade julgadora gque der causa a

rescrigdo de gque trata o artigo 230, desta Lei, serd responsabilizada
na fTorma desta Lei.

Qe

Art. 259 - As decisbes proferidas em processos administrati-
vos serfo publicadas no o6rg&o oficial, no prazo mdzimo de B8 (oito) dias.

Art. 260 - S5e ao servidor se imputar crimes, praticado na
.esfera administrativa, a autoridade que determinar a instaurag®o do
ProcCesso administrativo providenciars paTa e S instaurs,

"Eimultaneamente, o ingquérito policial.

Art. 261 - Quando o ato atribuido ao servidor for considerado
.:riminc:sa., serd o processo remetido 2 autoridade policial competente,
'.‘Ficandn o traslado no 4drg¥o de origem.

-
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CAPITULO V

DA REVISAD DA SINDICANCIA E DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

-

Art. 262 - A sindicdncia e o processo administrativo poder@o
wser revistos, a pedido ou de oficio, observada a prescriglo prevista no
.ar‘i:igt; 174, desta Lei, quando forem aduzidos fatos ou circunstancias

susceptiveis de Jjustificar a inocéncia do servidor punido ou a
,'inadequaq&a da penalidade aplicada.

& : Paridgrafo Unico - Tratando-se de servidor falecido, desapare-
cido ou incapacitado para requerer, a2 revis%o poderid ser solicitada por
qualguer pessoa que comprove legitimo interesse.

o DArt. 263 - A simples alegag¥o de injustiga da penalidade n%o
.ohstitui fundamento para a revisfo, gque requer elementos novos ainda
.n%u apresentados no processo origindrio.

@originirio.

® Paridgrafo lo. — Na inicial, o requerente pediri dia e hora
,.para a produg¥o de provas & inguirig¥o das testemunhas gue arrolar.

PS Paragrafo 2o0. - Seri considerada informante a testemunha gue,
.oresidindo fora do municipio, prestar declarag¥o escrita com firma
@ reconhecida.

® Pardgrafo Jo. - No processo revisional, o énus da prova cabe
.ac requerente.,

: ]

Art. 265 - 0 requerimento, devidamente instruido, serd en-
.caminhado ao Chefe do Poder correspondente, gue decidird sobre o pedido.

Art. 264 - A revis¥o processar-se-i em apenso a0 pProcesso

’ Pardgrafo lo. — Dsferida a revisfo, o Chefe do Poder COMmp e
tente despacharid o requerimento ao 6rogfo onde se Originou O pProcesso,

. . . ! . - -
para a constituig¥o de comiss&o, na forma prevista no artigo 243, desta

.Lei.
. Pardgrafo 20. - E impedido de funcionar naz reviso CJLUEM

@integrou a comiss¥o de processo administrativo.

Art. 266 - Concluido o encarge da comiss¥o revisora, em prazo

@0 excedente z 60 (sessenta) dias, seri o processo  encaminhado para

'..julgamer"atm, com o respectivo relatdrio, ao Chefe do Poder corresponden—
te.

’ Paridgrafo Unico - 0 prazo para julgamento seri de 30 (trinta)

. adias, aplicando-se aos trabalhos da comiss%o revisora, no que couber, as
normas @ procedimentos proprios da comissfo de processo administrativo.

K

5 Art. 267 - Julgada procedente 2 revis¥o, o Chefe de Poder

) .respectivo poderd alterar a classificagio da falta disciplinar
@odificando a pena, absolver o servidor ou anular o RroOcCesso.

06
cn
@
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Pardgrafo lo. — A absolvig¥o implicarid o restabelecimento de
todos os direitos perdidos em virtude da penalidade aplicada.

Pardgrafo 20. - Da revisfo do processo nfo poderd resultar
agravamento da penalidade imposta.

TITULO VI
DA ADMISSAOD TEMPORARIA POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

Art. 268 - Para atender a necessidades tempordrias de su—

cepcional  interesse puablico, poderfo ser efetuadas admissbes de pes-—
snal por tempo determinado, mediante ato administrativo padronizado, do

.qual constar¥o todos os direitos, vantagens, deveres e obrigagdes do

‘Ldmitido.

® Paridgrafo lo. — Para os efeitos deste artigo, serd conside—

.radc: de excepcional interesse publico o atendimento dos servigos quie,
por sua natureza, tenham caracteristicas inadidveis e deles decorram

prejuizos a qualidade de vida, & seguranga, 3 subsisténciz & & educaglo
.da populag®o,

@ Pardgrafo Z2o. - A admiss¥o para atender z necessidades tempo-
.r‘z—irlas de excepcional interesse publico extingue-se automaticamente pelo

.decur‘aa do prazo de durag®o pelo qual foi celebrado, sem gqualguer outra
formalidade.

9 Paridgrafo 3o. - 0 pessoal admitido para atender a necessida-—
des tempordrias de excepcional interesse publico serid inscrito como con-
tribuinte obrigatdrio do érg%o de previdéncia municipal, ao gqual compe-—

.tem 0os encargos das prestagles previdencidrias constantes do respectivo
contratu.

Art. 269 - Consideram-se como de excepcional interesse publi-
b am admissfies que visam as

ooo.

I - atender a situagles de calamidade publicas
II - combater surtos epidémicos, inclusive animaiss;
ITI - promover campanhas de sadde publicag
IV — atender ao suprimento imediato de docentes em
.sala de aula e pessoal especializado de salde, exclusivamente nos casos
. licenga para tratamento de sadde por prazo superior a 15 (gquinzs)
dlas

licenga 3 gestante, aposentadoria, demiss¥%o, exoneras¥o e faleci-
.menfm 5

e Art. 270 - As admissdes de gue trata o artigo 268, desta Lei,
. @:-rao dotag¥o especifica & ser¥o feitas pelo prazo médximo de até 06
.(seis) meses, restringir-se—-%o ao periodo do ano civil & do respectivo
,'.exer‘ciciu orgamentdrio, proibida qualquer prorrogagfo.

Paridgrafo Unico - Em casos excepcionais, mediante justifica-
abtiva Tfundamentada do drgf%o proponente, poderd a admiss¥o ser autorizada
q:elca prazo maximo de 12 (doze) meses, respeitado o periodo do ano civil

@ do respectivo exercicio orgamentdrio.

2%
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- Art. 271 - A& admiss¥o seri precaedida de teste seletivo
simplificado, através de procedimento administrativo de recrutamento e
‘.Eeleqé‘m, aberto ao publico a que se destina, com publicac®c no Grogdo

‘.lm‘icial do municipio, nas condigbes estzbelecidas em edital, exceto nas
.hiprﬁteeses previstas nos incisos I e II, do artigo 269, desta Lei.

® Pardgrafo Unico - A admiss%o seri realizada apds a COMPTrova—
¥0 de estado de sadde, mediante laudo de pericia médica axpedido pslo
sistema pericial do municipio.

Art. 272 - As autorizagBes para admiss¥o ser¥o deferidas pelo
Chefe do Poder Executivo e Legislativo, ouvidos os égrg¥os competentes,
.p:_tblic:adafs no  orgfo oficial municipal & registradas no Tribunal de

@Contas.
o Art. 273 - E vedado o desvio de fung¥o de pessoa admitida na
orma deste titulo, sob pena de nulidade do ato e responsabilidade da
.autoridade solicitante da admissfo.

@ Art. 274 - Nas admiss8es por tempo determinazdo, serio obser—
@vados os niveis salariais iniciais de cada classe, constantes do plano
.de carreira.

. @ Art. 275 - Ao admitido para atender as necessidades tempori-
"@aTiis de excepcionzl interesse puablico serid pago o saldrio familia, nos
termos dos artigos 83 a 89, desta Lei.

:. Art. 276 - Ao admitido para atender as necessidades temporg-—

rias de excepcionzl interesse publico seri concedida licenga para trata-
'.mentc; de siude, nos termos dos artigos 125 a 135, desta Lei, n¥o podendo
@®: concess¥o da referida licenga ir além do prazo de duragfo previsto no
.atm de admiss¥o.

o Art. 277 - Se o admitido vier a falecer, seri pago auxilio
funeral calculado & raz®o de 50% (cingfienta por cento) do valor previsto
’65 artigos 81 e B2, desta Lei.

Art. 278 - 0 pessoal admitido nos termos deste t{itulo quando

vitima de acidente em servigo, fari Jjus apenas a um auxilio especial

.cmrres,pandente a @20% (cinguenta por cento) do valor ajustado no

@respectivo ato de admiss¥o, nunca inferior ao menor vencimento mensal

ago pela municipalidade, za ser paga pelo instituto de prevideéncia
municipal, enguanto perdurar a incapacidade.

@ Art. 279 - Em caso de falecimento do admitido, a familia fara

jus a2 uma pens¥o mensal, inacumulivel com qualguer outro tipo de pensfo
.percebida., & ser paga pelo instituto de previdéncia municipal, calculada
@: mesma forma estabelecida no artigo anterior, observada a disposigXo
: ‘:Dntida no artigo 288 e seu pardgrafo dnico, desta Lei.

' @ Art. 280 - Para atender aos encargos previstos nos artigos
78 e 279, o municipio recolheri ao instituto de previdencia municipal
valor idéntico ao percentual descontado mensalmente pelo admitido, esta-
elecido em Lei.

&0
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TITULD VII

DO CONSELHO DE RECURSOS HUMANDS

Art. 281 - 0 Conselho de Recursos Humanos € o drg¥o municipal
. de assessoramento e deliberag¥o encarregado da formulagdo & execugio da
.politica de recursos humanos paras os servidores da administragio direta
.e indireta do Municipio.

Art. 282 - 0 Conselho de Recursos Humanos seri composto  de

.sete (7) membros.
@ I - um  membro nomezdo pelo Prefeito dentre os ocu-
.panteg de cargo em comiss¥o de maior nivel do Municipios

11 - um membro nomeado pelo Prefeito dentre oz Cida-
.305 naviraienses, servidor da municipalidade ou nEoj

ITT - como membro nato, o titular das atividades da

Divis¥o de Pessoal, desta Prefeitura Municipals

L v - quatro (4) membros eleitos pelos servidores

@mnunicipsis para cumprirem mandato de vinte quatro meses, cujo mandato
.1’.n:i.1:iar‘-se—é no dia seguinte ao da eleig¥o.

. @ Paridgrafo Unico - Cada um dos membros do Conselho terid o
‘@respective suplente. Apds transcorrida a metade do mandato dos membros

eleitos pelos servidores, a falta de um deles e respectivo suplente seri
.®suprida  por escolha feita pelo préprio Conselho dentre os funcionirios
~@com mais cinco (5) anos na Prefeitura de Navirai.

9

I — elaborar seu Regimento Interno no qual fari
constar necessariamente que o Conselho elegerd seu presidents com
mandato de um ano e somente deliberard com a maioriaz dos seus mambhrosg

’ 11 - formular e supervisionar a execug¥o da politi-
=

Art. 283 - Compete ao Conselho de Recursos Humanos:

a de recursos humanos do Municipio que cbhrigatoriamente compresndsri
alenddrio de eventos como cursos, semindrios, sncontros, paindis & de-
@ z2tes destinados ao aprimoramento e reciclagem dos funciondrios;
* I11 = @laborar 8 pronunciar—-se sobre todos antepro-
jetos de Lei atinentes 3 estrutura administrativa muninipal, criago,
&?:—:tim;%c:, alterag¥o de cargos e competéncia dos MESMOS §
® v — a criagd¥o, implantago e manuteng®o da Escola
de Administragfo Municipal;g
Y = & avaliagd¥o de desempenho periddico de todos
@ funciondrios municipais na forma que dispuser o Regulamento, assim
.fmmn o0 desempenho de servidores em estigio probatorios

VI - & imposig¥o de penas de adverténcia s suspen-—
@::0 com recurso ex officio ao Prefeito Municipal;
- . VII - Jjulgar recursos interpostos contra decisfo
cresultante de Sindicidncia, Inquérito e Processo Administrativo, com
ecurso ex officio ao Prefeito Municipal;
VIII - propor ao Prefeito Municipal do volume de do-

agles orgamentdrias para atendimento de suas Tungfes ;

&l
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‘@ X
Q.

- realizar, anualmente, no decorrer do més de

@iunho, o dia do balango do servigo publiico municipal com =a participag®o
.r:le todo funcionalismo, em o qual serd obieto de debate e anizlises,
P a0 desempenho & realizag¥o de todo o corpo de  recursos humanos do

Municipio.
TITULD VIII

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS, GERAIS E FINAIS

r

oogooobo

gy

Art. 284 - 0 Dia do Servidor Pablico de Maviral, seri comsmo-
a 28 {(vinte e oito) de Qutubro.

24
=3
ui

Art. 285 - Por motivo de crenga raeligio ou de convicgio
filosdficae ou politica, nenhum servidor poderid ser p ivado de guaisguer
¢ seus direitos, sofrer discriminag3o em sua ida  funcional, nem
imir-se de cumprimento de seus dﬂuer@m.

L

Art. 286 - Nenhum servidor em estidgio probatdrio, =se

™
rado, sen¥o com observidnciz dos artigos 29 e S0, ou por conclus¥o
gular processe administrativo.

. Art. 287 - Consideram-se familia do servidor, zlém do chniuge
g filhos, guaisguer pessoas que vivam comprovadamente is suas sxpensas e

“cn"w_‘!:em de seu assentamento funcional = previdencidrio

. Pardgrafo Unico — 0Os beneficios instituidos por esta Lei, am
favor da familia do servidor, xtinguem-se, por ocasi¥o da cessag¥o de
@:=tado de viuvez, de incapacidade & de menoridade.,

Art. 288 - Os instrumentos de pr ooeurag¥o utilizados para  re-
‘Et}]lﬁﬁ"ﬁt[.’“g de direitos ou  vantagens de funciondrios Municipais, terio
@ :lidade por até 12 (doze) messs.

Art. 289 - Ficam submetidos ao regime previsto nesta Lei

L2,
ervidores estatutdrios dz Administrag¥o direta, das autarguias e
.fL.tl“!n:Lsz.r;:ﬁaa; piablicaes municipais de Mavirai.
o Art. 290 - 0 servigo de pessozl dos orgios e entidades refe-
idas no artigo anterior, informari 2os servidores

admitidos pelo regime
is do Trabalho (CLT}, ] 8 desvan—

i
ituido por esta Lei.

da Consolidag¥o das

cagens do regimse i
® Art. 291 - Os servidores de gue trata o artigo anberior,
.;udndu iverem sido admitidos por concurso, € desde gque optem pelo
.-Egimﬁ:a estatutdrio previsto nesta Lei, terf¥o ssus snpragos transftormados
"-m cargos & serfo imediatamente sfetivados.

. Paridgrafo lo. - A ops%o de que tratz este ar
qr—:—::ﬁm de atéd &0 (sessenta) diass 2 contar da datz da
. @1 .

4

z

Pardgrafo 2o0. - Os servidores estdveis e n¥o concursados e
'.pi:ar‘em pelo regime instituldo por esta Lei, serfo enguadrados  am
#tingdo, até que sejam aprovados em concurso interno para fins de
EfetivagHo.
() -
[

o

-ifi
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: Pardgrafo 3o. - Os servidores n%o estiveis o N0  concursados
.;.,er"-%m submetidos, obrigatoriaments 20 concurso piblico, e n¥o sendo

." abilitados no concurso publico, terfio sous
Cainstantinea ouw gradativamente, na medida =m U o
| .:-:a':-:igir‘ imediatamente sxonerados.

: - Paragrafo 40. - 0Os servidores transferidos do Regime da
Q'.um 0 Estatutdrio, em decorrénciz desta Lei, assiste-lhe o direito
Gaz:wzf—mhmfar a zonta  vinculada do FBTS, obedecida zs  normas do ar

.d 2stor destes recursos.

| Art. 292 - A Procuradoria do Municipio de MNavirai, recore
L'té g Ultima instdnciz judicial em processo cuia decisio ?:.r-_lruha =
réris a0  interssse do Municipio, inclusive quando decorrente

uigEo do regime instituido por esta Lei.

| Art. 293 — A4 Lei Municipal, estabeleceri critérios paTa
| Q ompatibilizag¥o de seus guadros de pessoal ao disposto nesta Lei, e
| @:=forma Administrat iva dela decorrente.
|
. Art. 294 - A Lei Municipal fixard as diretrires dos planos
arreir g

para & Administrag¥o direta, as autarquias e
.EL&F’H.C..].]I}B.‘L?‘.‘«:, de acordo com suas peculiaridades.

@ Art. 295 - Esta Lei entrarid em vigor na data de sua

Q20, retroagindo seus efeitos a 1p. de Setembro de 1.993, ficando re

qia-:ia g2s disposigles em contrario, @ em especizl =a
0.01/91, de 14 de Novembro de 1.991.

Sul, aos 05 (cinco) dias do més de Novembro de 1. F9E

f n

EMpragos extintos,
interesse pablico

b T

et
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=) n.i £
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i
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g Lei Municipal
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